JUDETUL GIURGIU
COMUNA BUCSANI
CONSILIUL LOCAL BUCSANI

HOTARARE nr._13/22.11.2024
privind majorarea salariilor de baza pentru functionarii publici si perso
contractual din cadrul familiei ocupationale ,,Administratie,, din aparatul de

specialitate al primaruluicomunei Bucsani incepand cu 1 noiembrie 2024.

CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI BUCSANI, JUDETUL GIURGIU avand in yedere:

- art. 15, art. 41, art. 120 alin. (1) si art. 121 alin. (1) si alin. (2) din Constitutia
Romaniei, republicata;

- art. 3, art. 4 si art. 6 paragraful 1 din Carta europeana a autonomiei locale, adoptata
la Strasbourg la 15 octombrie 1985, ratificata prin Legea nr. 199/1997;

- art. 7 alin. (2) din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republi¢ata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- art. 1 alin. (2), art. 3, art. 95 alin. (2), art. 96, art. 98, art. 105 alin. (1), art. 129 alin.
(1), alin. (2) lit. a) coroborat cu alin. (3) lit. c), raportate la cele ale art. 155]alin. (5)
lit. e), art. 391, art. 392 si art. 409, din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

- art. 159-165 din Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicat, cu modificarile si
completarile ulterioare,

- Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din| fonduri
publice, cu precadere art. 10, art. 11, art. 41, anexa nr. VIII cap. I lit. A pct. III si
cap. II lit. A pct. IV, precum si art. 12 alin. (1), care stabileste ca indemnizatia
primarului si viceprimarului se determina prin inmultirea coeficientilor din dnexa nr.
IX lit. C cu salariul de baza minim brut pe tara garantat in plata in vigoar¢ - 3.700
lei;

- HG nr. 598/2024 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tara|/garantat
in plata ;

- prevederile Legii nr.52/2003, privind transparenta decizionala in administratia
publica, republicata;

- Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativa pentru elaborarea actelor
normative, republicata.

- prevederile Legii nr.554 /2004 privind contenciosul administrativ cu modificarile si
completarile ulterioare. T

- Referatul de aprobare al domnului Primar al Comunei Bucsani .

- Raportul domnului contabil al Comunei Bucsani;

- Avizele Comisiilor de specialitate;

- Procesul verbal de consultare sindicat ;

In temeiul si art.196 alin.1 lit.a din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr)57/2019
privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

HOTARASTE

Art. 1.(1) Incepand cu 1 noiembrie 2024 se aproba majorarea salariilor de baza pentru
functionarii publici si personalul contractual din cadrul familiei ocupationale
,,Administratie,, din aparatul de specialitate al primarului comunei Bucsani, | conform
ANEXA -parte integranta din prezenta

Art.2. Gestionarea sistemului de salarizare a personalului din primarie se asigura de
catre ordonatorul de credite in conditiile legii. T

Art.3. Prezenta hotarare poate fi contestata de cei interesati la instanta competenta in
termenul prevazut de lege.




”»

Art.4. Prezenta hotarare va fi comunicata potrivit prevederilor art.243 alin. (1) lit. ,,e
din O.U.G nr.57/2019, privind Codul Administrativ Institutiei Prefectului-Judetul Gilurgiu in
vederea exercitarii controlului de legalitate,compartiment contabilitate, domnului| primar
PASAT DAN reprezentantul Comunei Bucsani si se aduce la cunostinta publica prin grija

secretarului general al comunei.

PRESEDINTE DE SEDJNTA, CONTRASEMNEALZLEL

MANESCU SPIRIDON,/ / SECRETAR GENER
/. |, | ZIRNA IOANA

Hotararea a fost adoptatd de cdtre Consiliul local al comunei Bucsani, in sedinta ordinarda, din data de
22.11.2024 cu / 5 voturi wpentru”, —voturi ,,impotriva”, _——abtineri”. La sedinta au participat up numar de
4 consilieri din totalul de 13 consilieri in functie.




ANEXA nr. 1 la HCL nr._ 13/22.11.2024
Salariile de bazi brute — valori minime pe fiecare nivel ierarhic
Salariul minim (lei) Gradatia
3.700 lei 0 1 2 3 4 5
Denumire functie g;v;ili Ed(::flczl::ct msi:li‘::l-I;e s:,I:lr(;:rje X1 C(;:. E ;(: (;I'ols f (:1.025 U;!. ; (l(;. 4
gradatia 0 | economie | baza brut 1,075 s s 1,025 1,025
Functionari publici
Secretar General
S 3.700 12950 3:5 12950
Administrator
S 3.700 3
Inspector/Consilier/Expert
Superior S 3.700 2,25
Principal S 3.700 2,20
Asistent S 3.700 8140 2,20 8751 9188 9647 9888 10135
Debutant S 3.700 2,10
Referent de specialitate
Superior SSD 3.700 8140 2,20 8751 9188 9647 9888 10135
Principal SSD 3.700 7955 2,15 8552 8979 9428 9664 9905
Asistent SSD 3.700 7770 2,10 8353 8770 9209 9439 9675
Debutant SSD 3.700 7585 2,05 8154 8562 8990 9214 9445
Referent, politist local
Superior M 3.700 7955 2.15 8552 8979 9428 9664 9905
Principal M 3.700 7770 2,10 8353 8770 9209 9439 9675
Asistent M 3.700 7585 2,05 8154 8562 8990 9214 9445
Debutant M 3.700 2,00
Personal Contractual
Referent, inspector, arhivar, referent casier,bibliotecar, mediator sanitar
SEF SVSU M 3.700 7400 2,00 7955 8353 8770 8990 9214
Consilier personal 3.700 7030 1,90 7557 7935 8332 8540 8754
Mediator sanitar M 3700 5920 1,60 6364 6682 7016 7192 7372
Arhivar M 3.700 5735 1,55 6165 6473 6797 6967 7141
Bibliotecar M 3700 5550 1.50 5966 6265 6578 6742 6911
Paznic M 3.700 1,20
Sofer
Treapta M, G 3.700 6290 1,70 6762 7100 7455 7828 8023
Treapta 1 M.G 3.700 1,60
Muncitor calificat
I M. G 3.700 5920 1,60 6364 6682 7016 7192 7372
Il M,G 3.700 1.55
11 M. G 3.700 1,50
1Y M.G 3.700 1.40
Muncitor necalificat
GUARD M.G 3.700 5180 1,40 5569 5847 6139 6293 6450
II - fara sporuri M.G 3.700 1,00
PRESEDINTE DE SEDINTA, CONTRASEMNEKII:\
MANESCU SPIRIDON~ SECRETAR GENE 5
ZIRNA IOANA
p ~_pu S




